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ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
(ΛΑΕΚ 0,45) ΕΤΟΥΣ 2011

Το Εθνικό Κέντρο Πολιτιστικών και Επαγγελματικών Εφαρμογών (ΚΕΚ Ε.ΚΕ.Π.Ε.Ε. ΕΠΕ), πιστοποιημένο από το ΕΚΕΠΙΣ Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης, με στόχο την παροχή ολοκληρωμένων υπηρεσιών εκπαίδευσης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού προτίθεται να διεξάγει σεμινάρια επαγγελματικής κατάρτισης εργαζομένων στις επιχειρήσεις, μέσω του Προγράμματος Χρηματοδότησης ΟΑΕΔ ΛΑΕΚ 0,45.

Κάθε επιχείρηση καταβάλλει για το προσωπικό που ασφαλίζει έστω και σε έναν κλάδο ασφάλισης του ΟΑΕΔ, εργοδοτική εισφορά 0,45% υπέρ του Λογαριασμού για την Απασχόληση και την Επαγγελματική Κατάρτιση (Λ.Α.Ε.Κ.) και υπολογίζεται επί των αποδοχών επί των οποίων υπολογίζονται οι εισφορές του ΙΚΑ.

Το ποσό αυτό το οποίο κάθε επιχείρηση προκαταβάλλει στο ΛΑΕΚ, δύναται να της επιστραφεί στο σύνολο, μόνο εφόσον το αξιοποιήσει για την εκπαίδευση του προσωπικού της.

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

Στο πρόγραμμα μπορούν να λάβουν μέρος Ιδιωτικές Επιχειρήσεις και Φορείς του Δημόσιου τομέα (Ο.Τ.Α., Ν.Π.Ι.Δ., Ν.Π.Δ.Δ.). 

Το προσωπικό το οποίο έχουν δικαίωμα να καταρτίσουν πρέπει να είναι ασφαλισμένο στο ΙΚΑ και να υπάγεται έστω και σε ένα Κλάδο Ασφάλισης του ΟΑΕΔ, ενώ κατά τη διάρκεια της κατάρτισης να κατέχει την ιδιότητα του εργαζομένου στη συγκεκριμένη επιχείρηση.
Οι ακριβείς όροι και προϋποθέσεις υλοποίησης και αποπληρωμής εκπαιδευτικών προγραμμάτων ορίζονται με ετήσια εγκύκλιο, η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ (http://laek.oaed.gr) στις αρχές κάθε χρόνου.
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

Η διαδικασία ένταξης ενός εκπαιδευτικού προγράμματος στο ΛΑΕΚ γίνεται ηλεκτρονικά, στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ. Για την είσοδο στο σύστημα και τη διαχείριση των υλοποιούμενων προγραμμάτων, κάθε επιχείρηση χρησιμοποιεί ένα μοναδικό username και password, το οποίο εκδίδεται εύκολα από το ίδιο Πληροφοριακό Σύστημα, εισάγοντας κάποια στοιχεία της επιχείρησης.

Κάθε πρόγραμμα δηλώνεται υποχρεωτικά τουλάχιστον 5 εργάσιμες ημέρες πριν την ημερομηνία έναρξης. Υπό προϋποθέσεις, μπορούν να γίνουν αλλαγές στις ημερομηνίες υλοποίησης, στον εκπαιδευτή και τα άτομα που συμμετέχουν, όχι όμως στον τόπο υλοποίησης.
Κάθε εκπαιδευτική ώρα αντιστοιχεί σε 45’ λεπτά πραγματικής διάρκειας. 

Κάθε τμήμα κατάρτισης δεν μπορεί να αποτελείται από περισσότερα των 30 ατόμων.
Κάθε άτομο μπορεί να παρακολουθήσει έως 2 (δύο) προγράμματα κατάρτισης και μέχρι 100 ώρες συνολικά ανά έτος.

Τα προγράμματα μπορούν να υλοποιηθούν εντός της επιχείρησης, σε αίθουσα που πληροί τις απαιτούμενες προδιαγραφές, ή σε χώρο εκπαιδευτικού φορέα ή σε άλλο κατάλληλο χώρο. 

Τα προγράμματα μπορούν να υλοποιηθούν είτε εντός είτε εκτός ωραρίου των εργαζομένων. Στην περίπτωση που υλοποιηθούν εκτός ωραρίου, η επιχείρηση υποχρεούται να αποζημιώσει κάθε εργαζόμενο που έλαβε μέρος με το ποσό των 5€ για κάθε ώρα κατάρτισης εκτός ωραρίου. Το ποσό αυτό δύναται να επιστραφεί στην επιχείρηση κατά τη διαδικασία της αποπληρωμής.

Τα προγράμματα υφίστανται έλεγχο από Ελεγκτές του ΟΑΕΔ κατά τη διάρκεια της διεξαγωγής του, οι οποίοι ελέγχουν την ταυτοπροσωπία των συμμετεχόντων, ενδεχόμενες απουσίες, καθώς και την ορθότητα άλλων στοιχείων που έχουν δηλωθεί και αφορούν στο πρόγραμμα. Σε περίπτωση αναληθών στοιχείων έχουν δικαίωμα ακύρωσης του προγράμματος και ακύρωσης της δυνατότητας αίτησης για αποπληρωμή του συγκεκριμένου προγράμματος.

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΠΟΠΛΗΡΩΜΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

Το κόστος υλοποίησης κάθε εκπαιδευτικού προγράμματος προκαταβάλλεται. Με τη λήξη του εκάστοτε έτους, εντός μερικών μηνών ανακοινώνεται από τον ΟΑΕΔ η έναρξη της διαδικασίας Αποπληρωμής. Κάθε επιχείρηση που έχει υλοποιήσει προγράμματα, συμπληρώνει τα απαραίτητα στοιχεία στο ηλεκτρονικό Πληροφοριακό Σύστημα του ΟΑΕΔ και στη συνέχεια αποστέλλει ταχυδρομικά αντίστοιχο φάκελο με τα απαραίτητα δικαιολογητικά (αίτηση αποπληρωμής, τιμολόγια, κ.α.). 

Η εταιρία δικαιούται να αιτηθεί έως και 33€ ανά καταρτιζόμενο ανά ώρα κατάρτισης.

Το ποσό αυτό καλύπτει έξοδα εκπαιδευτικού φορέα, έξοδα εκπαιδευτή, έξοδα ενοικίασης αίθουσας, έξοδα αποζημίωσης καταρτιζομένων εκτός ωραρίου εργασίας, τυχόν έξοδα μετακίνησης κ.α. 

Επιχειρήσεις που δεν υλοποίησαν προγράμματα κατάρτισης ή δεν εξάντλησαν την εργοδοτική εισφορά (0,45%) το προηγούμενο ημερολογιακό έτος, μπορούν να μεταφέρουν και να χρησιμοποιήσουν το ανάλογο ποσό στο τρέχον έτος. 

Με τη λήξη της προθεσμίας αποπληρωμής, ξεκινά ο έλεγχός των δικαιολογητικών και η Αποπληρωμή των προγραμμάτων. Το εγκριθέν ποσό κατατίθεται σε τραπεζικό λογαριασμό της επιχείρησης, ο οποίος έχει δηλωθεί νωρίτερα στο Π.Σ. Δεν προβλέπεται δυνατότητα εκχώρησης.
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΕΚ Ε.ΚΕ.Π.Ε.Ε.  ΕΠΕ
Το ΚΕΚ Ε.ΚΕ.Π.Ε.Ε. ΕΠΕ αναλαμβάνει:

· Να διαγνώσει τις εκπαιδευτικές ανάγκες του προσωπικού της επιχείρησης

· Να σχεδιάσει, προτείνει και υλοποιήσει τα κατάλληλα Προγράμματα Κατάρτισης
· Να προτείνει τον καλύτερο τρόπο διαχείρισης του πόρου ΛΑΕΚ 0,45
· Να αναλάβει όλη τη διαδικασία υποβολής των προγραμμάτων συγκεντρώνοντας τα απαραίτητα δικαιολογητικά υποβάλλοντας τα ηλεκτρονικά στο πληροφοριακό σύστημα του ΟΑΕΔ.

· Να διεκπεραιώσει όλες τις απαραίτητες διαδικασίες για την αποπληρωμή των προγραμμάτων
Για περισσότερες πληροφορίες ή/και διευκρινήσεις μπορείτε να καλείτε στα τηλέφωνα: 210 5582372, 373 & 375 και ένας εξειδικευμένος σύμβουλος του φορέα μας θα απαντήσει σε όλα τα ερωτήματά σας.
